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ACTA
FECHA: Bogota. de 25 de octubre 2024

HORA: 16:00

LUGAR: Jardin Infantil Independencia

TEMA: Socializacion plan de contingencia
ASISTENTES: Talento humano jardin independencia

OBJETIVO: Realizar socializacién correspondiente a los planes de contingencia
dentro del jardin infantil independencia, explicando al talento humano las
respectivas funciones y organizacién al momento de alguna emergencia o
simulacro.

ANTES

Se da inicio a la reunién a las 16:00 p.m. dialogando acerca de la importancia de los
planes de contingencia dentro del jardin infantil como parte de la implementacion de
estrategias de seguridad establecidas en caso de presentarse cualquier tipo de
emergencias, asi mismo dando lugar a la socializacion del respectivo se indica las
situaciones de amenaza que se pueden presentar dentro del jardin, igualmente, se
mostraron y explicaron los planos de evacuacion y los posibles riesgos existentes

dentro de las instalaciones.

DURANTE
¢(QUE SON LOS PLANES DE CONTINGENCIA?

Los planes de contingencia son documentos estratégicos que establecen
procedimientos y medidas a seguir en situaciones de emergencia, crisis o eventos
inesperados que pueden afectar las operaciones normales de una organizacion en
este caso el jardin infantil cofinanciado independencia, Estos planes estan
disefiados para ayudar a prevenir o mitigar los riesgos potenciales y permitir una
respuesta eficaz y coordinada ante situaciones adversas.

Los planes de contingencia suelen incluir:
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- ldentificaciébn de riesgos: Enumeracidon de los posibles evenios o
situaciones que podrian afectar la operacion normal del jardin, como
desastres naturales, accidentes, amenazas del seclor, fallos ds
infraestructura, entre otros.

- Andlisis de impacto: Evaluacion de las posibles consecuencias y el impacto
gue cada evento identificado podria tener en las operaciones, la seguridad y
los activos de la organizacion.

- Procedimientos de respuesta: Establecimiento de acciones especificas a
seguir en caso de que ocurra un evento adverso, incluyendo protocolos de
seguridad, evacuacion, comunicacién intema y extemna, y medidas para
proteger al talento humano, familias y ninos y ninas.

- Asignacién de responsabilidades: Designacion de roles vy
responsabilidades claras para cada miembro del equipo durante la
implementacién del plan de contingencia, asegurando una coordinacion
efectiva y una respuesta organizada.

- Recursos y logistica: Identificacion de los recursos necesarios para
implementar el plan de contingencia, incluyendo personal, equipos de
seguridad, suministros de emergencia, instalaciones alternativas, entre otros.

- Pruebas y entrenamiento: Programacion de simulacros y ejercicios de
entrenamiento periédicos para garantizar que el personal esté familiarizado
con los procedimientos de respuesta y pueda actuar de manera efectiva en
caso de una emergencia real.

- Revisién y actualizacién: Evaluacion regular del plan de contingencia para
garantizar su relevancia y efectividad, realizando ajustes segun sea
necesario para abordar nuevos riesgos o cambios en las operaciones de la

organizacion.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudade!a San Martin
Secretaria Dstrital de Integracién Social

Tel (1) 327 97 97 |
wirs integracionsocial gov co ‘

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

*
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 3 de 3

DESPUES

En el caso del Jardin infantil cofinanciado Independencia, luego de conversar y
discutir con el grupo de colaboradoras del jardin se identificaron las siguientes
amenazas teniendo en cuenta el sector, la poblacion y las experiencias, las
amenazas

> Balaceras

» Robo

» Secuestro

» Agresion por parte de las familias al talento humano
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JARDIN COFINANCIADO INDEPENDENCIA

1ema: P lan de conlingencia

fecHA: 25 oclubre del 2024

| NOMBRE CARGO FIRMA

NIDIA LEONOR BUSTAMANTE HERNANDEZ | RESPONSABLE DEL )\\ \ \e
SERVICIO N U -

ANDREA DEL PILAR SANCHEZ CARRENO

PROFESIONAL EN ATENCION
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PROFESIONAL EN ATENCION '_/
LEYDY YOHANA MARTINEZ DIAZ A LA PRIMERA INFANCIA ieq oy
PROFESIONAL EN ATENCION !
JESSYCA MERCEDES GUTIERREZ TORRES A LA PRIMERA INFANCIA 0
MARIA FERNANDA CARDENAS SIERRA PROFESIONAL EN ATENCION | ¢ fecmmde G ded
A LA PRIMERA INFANCIA
KAREN ALEJANDRA PRECIADO CONTRERAS | PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA p
MARGY DAYANA LANCHEROS PROFESIONAL EN ATENCION &( D L
A LA PRIMERA INFANCIA '
MARYEN ANDREA GRANJA SAA PROFESIONAL EN ATENCION | &7,
A LA PRIMERA INFANCIA Marsfen &
MAYERLY PENA FIGUEROA PROFESIONAL EN ATENCION M
A LA PRIMERA INFANCIA Qfery P

JENIA YARLENIS VENTE MOSQUERA

AUXILIAR EN ATENCION A |
LA PRIMERA INFANCIA
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ESTEFANIA OMANA RODRIGUEZ

AUXILIAR EN ATENCION A
PRIMERA INFANCIA.
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NAYIBE CERQUERA MENDOZA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVA
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EDILCE MARIN PUENTES

MANIPULADOR DE
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GENERALES

ALIMENTOS
DIANA CASTILLO MANIPULADOR DE

ALIMENTOS Dana dilenac
MARIA MERCEDES MANCILLA MANIPULADOR DE

ALIMENTOS Mewced, el
LUZ MERY ANAYA AUXILIAR DE SERVICIOS L

GENERALES :
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ALEJANDRA MARIA ROMERO AUXILIAR DE SERVICIOS
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ZHARICK MICHELL CARRANZA MANCILLA

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

Michell W\Uﬂcu"d
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